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FORMATO N°07 

DECLARACIÓN SIMPLE DE NO PARENTESCO O VINCULACIÓN LABORAL 
 

Yo, <nombre de representante legal>, documento de identidad N°<DNI representante legal>, con 

domicilio en <domicilio>, distrito de <distrito>, Región <nombre región>, en representación de 

<nombre entidad>, R.U.C. N°<indicar>, del mismo domicilio, declaro, bajo juramento, que: 

 

a) La entidad que represento no tiene entre sus directores, administradores, autoridades, 

socios y/o representantes, a personas que posean la calidad de autoridades o funcionarios 

de FONDOEMPLEO entendiéndose por estos últimos, el personal que se desempeñe hasta 

el tercer nivel jerárquico en dicha organización. 

 

b) La entidad que represento no tiene entre sus directores, administradores, socios y/o 

representantes a personas que posean la calidad de cónyuge, hijos, adoptados o parientes 

hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad, inclusive, de cualquier 

funcionario que preste servicios en FONDOEMPLEO, cualquiera sea su calidad jurídica. 

 

La falsedad de la presente declaración podrá ser sancionada penalmente de acuerdo a lo prescrito 

en el artículo 427 del Código Penal. 

 

<Ciudad>, <día/mes/año> 

 

 

_________________________ 

<Firma> 
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<Nombre de Representante Legal> 

<Nombre institución proponente> 

 

 
*En caso de que el proyecto resulte adjudicado, la entrega de esta declaración autorizada ante 
notario será requisito obligatorio para la suscripción del convenio respectivo. 
 

La no presentación de esta declaración en original y autorizada ante notario en los 5 días hábiles 

siguientes a la publicación de los proyectos ganadores, será motivo suficiente para que 

FONDOEMPLEO deje sin efecto la tramitación del convenio y corra la lista de espera de 

adjudicación. 




